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- ANKER-Bäckerlehrlinge räumen beim Berufswettbewerb 2013 ab 

- Berufswettbewerb als wichtiger Indikator für Qualität der Ausbildung 

- Vielseitiges Lehrlingsprogramm bringt qualifizierte Fachkräfte hervor 

 

Die hohe Qualität der Lehrlingsausbildung bei Ankerbrot wurde am 30. April 2013 

abermals bestätigt. Beim Berufswettbewerb der Wiener Bäckerlehrlinge haben die jüngsten 

ANKER-Mitarbeiter so richtig abgeräumt. Zwei erste Plätze, zwei zweite und ein dritter 

Platz gingen heuer an die ANKER-Bäckerlehrlinge im ersten und dritten Lehrjahr. Bei den 

kurz vor der Lehrabschlussprüfung stehenden Lehrlingen im letzten Lehrjahr hat ANKER 

das gesamte Podium besetzt. 

 

Der Fachausschuss Bäcker der Gewerkschaft PRO-GE veranstaltet jährlich mit der AK den 

Berufswettbwerb „Fit4Job“. Bei diesen Wettbewerben, die über alle Lehrberufe hinweg 

durchgeführt werden, zeigen Wiener Lehrlinge jedes Jahr, was sie im Rahmen ihrer 

Berufsausbildung gelernt haben. In einem theoretischen und praktischen Teil wird hier 

neben dem praktischen Können auch das notwendige Fachwissen unter Beweis gestellt.  
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Berufsausbildung bei Ankerbrot gibt es schon fast so lange wie das Unternehmen selbst. 

Die jungen Wienerinnen und Wiener schätzen das Engagement, schließlich bedeutet 

Lehrlinge auszubilden auch, Verantwortung zu übernehmen. Die Erfahrung zeigt, dass 

unsere Lehrlinge dieses spezielle Ausbildungsprogramm als Chance begreifen und mit viel 

Energie und Motivation bei der Sache sind. „Der Erfolg bei diesem Berufswettbewerb zeigt 

uns, dass wir mit der Ausbildung unserer Lehrlinge auf dem richtigen Weg sind. Wir 

investieren in die Zukunft unserer Jugend – und somit auch in die Zukunft unseres 

Unternehmens, freut sich Ankerbrot-Vorstand Peter Ostendorf über den Erfolg. 
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Bei Ankerbrot befinden sich im Jahr rund 70 Lehrlinge in den Berufen Einzelhandels-

kauffrau/-mann, BäckerIn, Industriekauffrau/-mann und ElektroanlagentechnikerIn in 

Ausbildung. Das umfangreiche Lehrlingsprogramm der Wiener Traditionsbäckerei bietet 

den Auszubildenden mehr als nur das Erlernen eines Berufes. Im dualen Ausbildungs-



 

 

 

system (Betrieb und Berufsschule) haben Lehrlinge nicht nur die Möglichkeit, die Matura 

zu absolvieren, sondern können sich nach Beendigung der Lehre auch über eine garantierte 

Übernahme freuen. 

    

Mehr Infos zur Lehrlingsausbildung bei Ankerbrot unter www.ankerbrot.at/lehre  

 

 

Über AnkerbÜber AnkerbÜber AnkerbÜber Ankerbrotrotrotrot    

Ankerbrot betreibt rund 140 Filialen in Ostösterreich mit Schwerpunkt Wien und ist damit der 

größte Bäckereifilialist Österreichs. Das Unternehmen bäckt täglich frisches Brot und Gebäck für 

Großverbraucher und Supermärkte in ganz Österreich. Das Traditionsunternehmen beschäftigt 

derzeit rund 1400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus 44 Nationen. Weitere Informationen 

finden Sie unter www.ankerbrot.at. 

 

 

Pressefotos finden Sie unter www.ankerbrot.at/presse/pressefotos.  
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